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АДМІНІСТРАТИВНО-ПРАВОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ФІНАНСОВОЇ 
ТА ІНШОЇ МАТЕРІАЛЬНОЇ ПІДТРИМКИ НОВОГО БІЗНЕСУ 

ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНИХ ОСІБ В УКРАЇНІ 

Статтю присвячено проблематиці адміністративно-правового забезпечення 
фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутріш-
ньо переміщених осіб в Україні. 

Проблематика адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої 
матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених 
осіб в Україні є однією із важливих проблем сьогодення, належне вирішення 
котрої, є запорукою розвитку економіки України, захисту прав внутрішньо 
переміщених осіб в Україні, підтримки підприємницьких ініціатив, збереження 
та розвитку діючого бізнесу, його виробничих потужностей, збереження робо-
чих місць та висококваліфікованих кадрів, збереження економічної конкурен-
ції, розвитку ринкової економіки, сприяння процесам євроінтеграції й відбу-
дови України від наслідків російської агресії. 

Сформульовано авторське визначення поняття «адміністративно-правове 
забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового біз-
несу внутрішньо переміщених осіб в Україні» як взаємоузгодженої сукупності 
норм та й принципів права, форм та й методів адміністративного права, упов-
новажених суб’єктів та їх діяльність, котрі мають на меті здійснення адміні-
стративно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки 
створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні.

Важливе значення в адміністративно-правовому забезпеченні фінансової 
та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо перемі-
щених осіб в Україні нині мають грантові програми від міжнародних та зару-
біжних партнерів, іноді і за спільною участю органів публічної влади, неурядо-
вих організацій та бізнес спільноти України.

Важливим видом адміністративно-правового забезпечення фінансової 
та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо перемі-
щених осіб в Україні є сервіс єДекларація.

Мережа офлайн-центрів для підтримки підприємців Дія.Бізнес функціонує 
по всій Україні і в окремих зарубіжних країнах. Більшість таких центрів Дія.
Бізнес нині функціонують в Україні як гуманітарні центри для координації 
допомоги. А центри Дія.Бізнес у Тернополі і Ужгороді функціонують в звич-
ному форматі, вони додатково допомагають підприємствам із релокацією.

Ключові слова: адміністративно-правове забезпечення, внутрішньо пере-
міщені особи, права людини, фінансування бізнесу, матеріальна підтримка біз-
несу, забезпечення права на підприємницьку діяльність.
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Peresolyak O. V. Administrative and legal ensuring of financial and other 
material support for the creation of a new business of internally displaced 
persons in Ukraine

The article is devoted to the problems of administrative and legal ensuring 
of financial and other material support for the creation of a new business of internally 
displaced persons in Ukraine.

The problem of administrative and legal ensuring of financial and other material 
support for the creation of a new business of internally displaced persons in Ukraine 
is one of the important problems of today, the proper solution of which is a guarantee 
of the development of the economy of Ukraine, the protection of the rights of internally 
displaced persons in Ukraine, the support of entrepreneurial initiatives, preservation 
and development operating business, its production capacities, preservation of jobs 
and highly qualified personnel, preservation of economic competition, development 
of the market economy, promotion of the processes of European integration 
and reconstruction of Ukraine from the consequences of Russian aggression.

The author’s definition of the concept of «administrative-legal ensuring 
of financial and other material support for the creation of a new business of internally 
displaced persons in Ukraine» is formulated as a mutually agreed set of norms 
and principles of law, forms and methods of administrative law, authorized subjects 
and their activities, which have for the purpose of administrative and legal ensuring 
of financial and other material support for the creation of a new business of internally 
displaced persons in Ukraine.

Grant programs from international and foreign partners, sometimes with the joint 
participation of public authorities, non-governmental organizations and the business 
community of Ukraine, are now of great importance in the administrative and legal 
provision of financial and other material support for the creation of a new business 
for internally displaced persons in Ukraine.

An important type of administrative and legal provision of financial and other 
material support for the creation of a new business of internally displaced persons in 
Ukraine is the Declaration service.

A network of offline centers to support entrepreneurs Diia.Business operates 
throughout Ukraine and in some foreign countries. Most of these Diia.Business 
centers currently function in Ukraine as humanitarian aid coordination centers. And 
Diya.Business centers in Ternopil and Uzhhorod function in the usual format, they 
additionally help companies with relocation.

Key words: administrative and legal support, internally displaced persons, 
human rights, business financing, material support for business, ensuring the right to 
entrepreneurial activity.

Вступ. В умовах повномасштабної агресії рф, руйнації внаслідок обстрілів та ракет-
них атак виробничих потужностей, інфраструктури, особливо в районах ведення активних 
бойових дій, потреби збереження діючого бізнесу, його виробничих потужностей, збере-
ження робочих місць та висококваліфікованих кадрів, потреби забезпечення прав внутріш-
ньо переміщених осіб, важливого значення набуває проблематика адміністративно-право-
вого забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу 
внутрішньо переміщених осіб в Україні. 

Дослідження адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої матері-
альної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні, сприя-
тиме пошуку оптимальних рішень для удосконалення сучасного адміністративно-правового 
забезпечення права на підприємницьку діяльність внутрішньо переміщених осіб в Україні, 
а також удосконаленню в цій сфері правозастосовної практики уповноважених суб’єктів.
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В даному підрозділі охарактеризуємо ми питання адміністративно-правового забез-
печення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо 
переміщених осіб в Україні, зокрема: сформулюємо авторське визначення поняття «адмі-
ністративно-правове забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення 
нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні»; охарактеризуємо окремі елементи 
адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки ство-
рення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні.

Внаслідок цього дослідження проблематики адміністративно-правового забезпечення 
фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо перемі-
щених осіб в Україні є важливим для подальшого розвитку науки адміністративного права. 

Проблематика адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої мате-
ріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні 
є актуальною, а окремі аспекти її є предметом дослідження багатьох науковців, зокрема: 
М. Алмаші, Д. Бєлов, М. Бєлова, М. Менджул, М. Тернущака.

Тернущак М.М. вказує, що незважаючи на підтримку, котру держава здійснює від-
носно внутрішньо переміщених осіб, у частині забезпечення на реалізацію їх конституцій-
них прав, на практиці виникають певні складнощі, які пов’язані саме з реалізацією відпо-
відних прав, особливо їх спеціальних прав, що змогу надає стверджувати про відсутність 
єдиного підходу до визначення та й переліку адміністративних процедур як законодавчо 
установлених порядків реалізації прав внутрішньо переміщених осіб [1, с. 129].

Постановка завдання. Метою статті є охарактеризувати проблематику адміністра-
тивно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового 
бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні. 

Завданнями даної статті є: сформулювати авторське визначення поняття «адміністра-
тивно-правове забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового 
бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні», проаналізувати правове регулювання адмі-
ністративно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення 
нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні; охарактеризувати практику адміні-
стративно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення 
нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні. 

Результати дослідження. Проблематика адміністративно-правового забезпечення 
фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо перемі-
щених осіб в Україні є однією із важливих проблем сьогодення, належне вирішення котрої, 
є запорукою розвитку економіки України, захисту прав внутрішньо переміщених осіб 
в Україні, підтримки підприємницьких ініціатив, збереження та розвитку діючого бізнесу, 
його виробничих потужностей, збереження робочих місць та висококваліфікованих кадрів, 
збереження економічної конкуренції, розвитку ринкової економіки, сприяння процесам 
євроінтеграції й відбудови України від наслідків російської агресії. 

Вагомий поштовх щодо розвитку підприємництва серед внутрішньо переміщених 
осіб в Україні відбувається за рахунок міжнародних й неурядових організацій, що прово-
дять навчання і надають внутрішньо переміщеним особам матеріальну допомогу, зокрема, 
гранти, для відкриття власної справи [2].

Мотивації внутрішньо переміщеним особам на облік ставати сприятимуть запровад-
жені Урядом програми їх підтримки, адже без реєстрації такі особи не зможуть отримувати 
таку допомогу. Ще одним важливим напрямом допомоги є залучення внутрішньо перемі-
щених осіб до роботи на підприємствах, які вже переїхали у безпечніші регіони країни [3].

Поняття «адміністративно-правове забезпечення фінансової та іншої матеріальної 
підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні» можна визна-
чити як взаємоузгоджену сукупність норм та й принципів права, форм та й методів адміні-
стративного права, уповноважених суб’єктів та їх діяльність, котрі мають на меті здійснення 
адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки ство-
рення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні.
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Важливе значення в адміністративно-правовому забезпеченні фінансової та іншої 
матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Укра-
їні мають грантові програми від міжнародних та зарубіжних партнерів, іноді за спільною 
участю органів публічної влади, неурядових організацій та бізнес спільноти України.

Зокрема, діє програма грантів для підтримки відбудови України develoPPP, у рамках 
програми фінансування Міністерства економічного співробітництва і розвитку Німеччини [4].

Представництво «Естонської ради у справах біженців» в Україні і Garage48 реалізову-
ють «Програму розширення можливостей жіночого підприємництва для створення нового 
бізнесу» і запрошують жінок до відновлення і відбудови свого життя, життя своїх сімей та 
України через підприємництво у Кіровоградській, Полтавській і Черкаській областях.

64 нові бізнес-ідеї та 46 уже існуючі бізнеси відібрані будуть для участі в програмі, 
щоби отримати підтримку для початку або ж розвитку власної справи. 60 учасниць, відібра-
них журі, підтримку отримають від 36 000 до 180 000 гривень та й індивідуальне наставни-
цтво впродовж шести місяців.

Подати заявку на участь у цій програмі можуть жінки, які втратили засоби із забезпе-
чення своїх сімей через війну із Кіровоградської, Полтавської та Черкаської областей.

Пріорітети цієї Програми:
−	 існуючі бізнеси під керівництвом жінок, такі, які потребують підтримки для пере-

їзду або ж відновлення роботи в Україні;
−	 жінки з ідеями для мікро- і сімейного бізнесу з України;
−	 бізнес-ідеї і підприємства із усіх галузей від сільського господарства аж до освіти 

чи технологій.
Найуспішніші учасниці й команди підприємницьких програм отримають гранти 

в вигляді обладнання та й інструментів, які необхідні для початку або ж розвитку свого 
бізнесу. Гранти на підприємництво разом надаються із індивідуальною програмою настав-
ництва тривалістю 6 місяців для підтримки подальшого розвитку даного бізнесу.

Загалом 60 успішних бізнесів гранти отримають на підприємництво:
– 35 осіб, котрі розпочинають нові бізнеси до 36 000 гривень отримають;
– 25 уже існуючих бізнесів до 180 000 гривень отримають [5].
В Україні запроваджена мікрогрантова програма від Helvetas Swiss Intercooperation, з метою 

підтримки підприємницької активності внутрішньо переміщених осіб й інших осіб, які постраж-
дали через війну та ведуть свою діяльність в Харківській або Дніпропетровській областях.

Витратити цей грант можна на закупівлю матеріалів та/або ж обладнання, оплату послуг, 
ремонт чи оренду приміщень для ведення бізнесу, компенсацію за стажування чи перекваліфіка-
цію зацікавлених осіб, або ж компенсацію на оплату праці персоналу найманого [6].

Також діють регіональні і локальні грантові програми в окремих областях і містах 
України, які мають намір підтримати розширення діючого бізнесу, в тому числі і внутрішньо 
переміщених осіб. Зокрема, можна отримати Інвестиційний ваучер на проєкти подвійного 
призначення до 30 000 грн від Львівської міської територіальної громади, який можуть отри-
мати СПД – юридичні особи та ФОП, які зареєстровані на території Львівської міської тери-
торіальної громади, і мають розміщені тут виробничі потужності; а також якщо їх діяльність 
спрямована на розроблення, впровадження, створення та реалізацію інноваційної продукції 
із подвійним призначення в сфері охорони здоров’я, безпеки і оборони [7].

Внутрішньо переміщені особи, котрі зареєстровані у Дніпропетровській області, 
можуть заявку подати на отримання грантів на розвиток бізнесу до 1500 доларів США. Між-
народна гуманітарна організація Mercy Corps розпочинає реалізацію Програми підтримки 
економічної стійкості України, котра допоможе внутрішньо переміщеним особам розпочати 
або ж відновити на новому місці власний мікробізнес [8].

Наступним видом адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої матері-
альної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні є консуль-
тації бізнесу під час війни. Будь-який бізнес малий, середній чи великий — повністю не може 
бути готовим до всіх економічних наслідків і викликів, які спричиняє повномасштабна війна. 
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Одне із пріоритетних завдань держави надавати бізнесу усю можливу підтримку, від 
фінансів аж до консультацій. Саме за це і відповідає сторінка «Підтримка бізнесу в умовах 
війни» на державному порталі Дія.Бізнес. 

Тут зазначено державні й донорські програми і приватні ініціативи підтримки підпри-
ємців України. Вони допоможуть зберегти бізнес і робочі місця та й підтримати економіку 
України. Тут можна дізнатися, як саме підприємцям отримати гроші за працевлаштування 
внутрішньо переміщених осіб та як саме релокувати свій бізнес за допомогою держави 
у більш безпечне місце. Або ж отримати пільговий кредит на час воєнного стану за чинною 
програмою «5-7-9%». Чи ж проконсультуватися щодо перезапуску власної справи.

Наступним різновидом адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої 
матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні 
є консультації бізнесу під час війни є сприяння експорту в умовах війни. 

Вихід українських товарів на міжнародний ринок та пошук нових партнерів за кор-
доном, в умовах війни, блокади морських портів України та проблемами з логістикою, це 
наразі актуальне завдання для багатьох українських бізнесових компаній і підприємців. 
Для його полегшення Офіс із розвитку підприємництва і експорту запустив окремий розділ 
«Експорт в умовах війни» на порталі Дія.Бізнес. 

Тут знайти можна актуальну інформацію для підприємств, котрі готові постачати за 
кордон свою продукцію, а також і подати заявку на включення своєї компанії до Каталогу 
українських експортерів — онлайн-сервісу, котрий іноземні імпортери використовують як 
базу даних для пошуку партнерів в Україні.

Також на Експортному напрямі Дія.Бізнес вже запустили англомовний розділ – «Buy 
Ukrainian products and services» для налагодження міжнародних партнерств.

Тут можна знайти також інформацію про ініціативи та проєкти для допомоги україн-
ському бізнесу і окремим підприємцям, дані щодо обмеження імпорту тощо.

Важливим видом адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої мате-
ріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні є сер-
віс єДекларація.

Раніше, щоби розпочати чи продовжити власну справу, підприємцям було необхідно отри-
мувати сотні дозволів чи ліцензій. А під час воєнного стану це робити об’єктивно ще важче. 
По-перше, ніхто не скасовував черги. По-друге, численні повітряні тривоги, під час яких треба 
бути в укритті обов’язково. Щоби спростити ці формальності, Мінцифри запустили сервіс єДе-
кларація. Це є документ, який діє замість 374 окремих дозвільних документів, які є необхідні для 
роботи підприємців. Наприклад, щоби відкрити аптеку, бізнесу необхідно обійти десяток кабіне-
тів, зареєструвати протипожежну декларацію, чекати 10 днів тільки ліцензію на право роздріб-
ної торгівлі ліками та ін. Із єДекларацією все це зробити набагато простіше – всього за декілька 
кліків, адже не потребує розгляду вона чиновником. Бізнес може одразу почати працювати.

Коли єДекларацію про провадження господарської діяльності вже зареєстровано, то 
підприємець вже може почати працювати. Але в них залишається обов’язок протягом не 
пізніше як шести місяців після припинення чи ж скасування воєнного стану звернутися до 
відповідних органів ліцензування чи дозвільних органів та отримати відповідні дозвільні 
документи у порядку, передбаченому чинним законодавством[9].

Наступним видом адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої 
матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні  
є Дія.Бізнес.

Продовжує нині функціонувати офлайн-центрів мережа для підтримки підприємців 
Дія.Бізнес по всій Україні. Більшість цих центрів Дія.Бізнес функціонують як гуманітарні 
центри наразі для координації допомоги. Центри Дія.Бізнес у Тернополі і Ужгороді функ-
ціонують в звичному форматі, вони додатково допомагають підприємствам із релокацією, 
адаптацією їх до нових умов, їх рестартом і відновленням їхньої діяльності. 

Також Дія. Бізнес працює вже і закордоном. Так, перший центр Дія.Бізнес у Варшаві 
в нестандартному форматі працює. Окрім фахових консультацій для підприємців, до цього 
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центру звернутися всі українці можуть, які сьогодні є в Польщі та потребують роботи, житла 
або ж оформлення документів.

В умовах війни змога отримати допомогу має бути максимально швидкою та простою. 
Тому окрім центрів Дія.Бізнес офлайн, запустили також й інноваційний формат гарячої лінії. 
Де би ви не перебували, ви отримати можете допомогу із пошуком роботи чи відкриттям 
власної справи або ж тимчасово перевезти за кордон свій бізнес. 

Після консультації надають індивідуальну дорожню карту зі списком корисних мате-
ріалів, інформацію про різні контакт-центри та й інші рекомендації. Поки що цей проєкт 
працює як пілотний, українців консультуватимуть фахівці із центрів Дія.Бізнес щодо прожи-
вання та роботи в Польщі, Словенії, Болгарії, Чехії, Словаччині, Литві і Німеччині. Запити 
щодо інших країн ЄС готуватись індивідуально будуть. Консультації також отримати можуть 
і внутрішньо переміщені особи в Україні [10].

Нижче розглянемо більш детально гранти для розвитку на садівництво і розвиток 
тепличного господарства. Вони регламентовані згідно Порядку надання грантів для ство-
рення або розвитку садівництва, ягідництва та виноградарства, затвердженого Постановою 
Кабінету Міністрів України від 21 червня 2022 р. № 738 [11]. Головним розпорядником 
бюджетних коштів і відповідальним виконавцем бюджетної програми стосовно надання цих 
грантів є Мінекономіки.

 Отримувачами цих грантів можуть бути відповідні суб’єкти господарювання – юри-
дичні особи (окрім юридичних осіб комунальної форми власності і суб’єктів господарю-
вання сектору державного економіки), кінцевими власниками бенефіціарними яких є грома-
дяни України, і фізичні особи – підприємці – громадяни України, котрі провадять діяльність 
в сфері вирощування сільськогосподарських культур на землях, на котрі право власності чи/
або користування належними правовстановлюючими документами підтверджено.

Заявник формує і подає заявку на гранти для розвитку на садівництво і розвиток 
тепличного господарства через Дію. Це може бути виключно фізична особа-підприємець 
або юридична особа із кінцевими бенефіціарними власниками громадянами України. Кому-
нальні підприємства і територіальні громади виступати заявниками на ці гранти не можуть.

До заявки додати потрібно відскановану копію проекту висадки насаджень з усіма 
необхідними документами (ті, які підтверджують право користування чи право власності 
земельної ділянки; проекту зрошення; наявність водозабору тощо). Усі такі документи під-
вантажуються єдиним ПДФ-файлом в Дію.

Заявка із Дії потрапляє в уповноважений банк, котрий має перевірити документи про-
тягом 5 робочих днів на предмет: бенефіціарних власників; здійснення діяльності заявника 
виключно на підконтрольній Україні території та ін. Окрім того, він встановлює, чи заяв-
ник не здійснює виробництво і реалізацію зброї, алкогольних напоїв, тютюнових виробів 
й обмін валют, оскільки це заборонено умовами участі в цій гарнтовій програмі.

Юридична або фізична особа-підприємець залучити грант може на площу від 1 до 
25 га. Обов’язковою умовою для участі є створення робочих місць постійних та сезонних.

Якщо грантову заявку подано, до прикладу, на 8 га, але вже потім с/г виробник розши-
ритися вирішив, то він може це зробити, а для цього потрібно подати заявку на іншу площу 
і землю із іншим проектом, який буде розглянуто. Але такі гранти можуть отримані бути 
максимум на площу у 25 га.

Сезонні працівники на роботу влаштовуються під час вступу саду у фазу товарного 
плодоношення, котра визначається проектом висадки насаджень, але не пізніш як п’ятого 
року після висадки саду.

Цільове призначення такої земельної ділянки – землі с.г. призначення, на які право 
власності чи/або користування належними правовстановлюючими документами підтвер-
джено на строк не менше семи років.

Склад такого проекту – пояснювальна записка, кошторис, генплан, паспорт робочого 
проекту. Обов’язковою умовою є і наявність зрошення й водозабору. Для виноградників – 
ще і встановлення шпалер. Мінімальна кількість саджанців кульутр на 1 га площі визна-
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чається залежно від культури. Сорт культури занесений має бути до Державного реєстру 
сортів рослин, які придатні для поширення в Україні. 

Період реалізації проектів на сади та ягідництво – 18 місяців (відлік починається 
із моменту зарахування бюджетних коштів на рахунок бенефіціарія). Тому у кошторисній 
частині важливо чітко й детально прописувати те, що використовуватися буде саме протягом 
цих 18 місяців. 

Уповноважений банк перевіряє протягом наступних п’яти років раз на півріччя стан 
висадки насаджень. Раз на рік він також контролює стан провадження суб’єктом господарю-
вання діяльності. За результатами такого моніторингу інформує банк Мінагрополітики про 
результати реалізації такого проекту. На момент, коли отримувач такого гранту сплатить вже 
50% від суми отриманого гранту в вигляді податків, то такий моніторинг припинитися може 
достроково [12].

Заявка на ці гранти має обов’язково містити скановану копію проекту будівництва 
відповідної модульної теплиці, кошторисну документацію відповідно до типового проекту, 
і містити підпис розробника такого проекту. Якщо цього не буде, то така заявка не розгля-
датиметься. 

Після того, як ці документи були відправлені через Дію, не можна вносити зміни до 
них. Тому у кошторисі враховувати важливо індекс інфляції, особливо якщо ж включаються 
витрати, на які може здорожчання бути. 

Розгялнемо нижче умови надання такого гранту та основні його критерії. 
Розмір теплиці може бути в градації: від 0,4 до 0,6 га (тоді сума гранту – 2 млн грн), від 0,8 

до 1,2 га (тоді сума гранту – 3,5 млн грн), а якщо від 1,6 до 2,4 га (тоді сума гранту – 7 млн грн). 
Частку 30% фінансування вносить отримувач такого гранту. Причому кошти ці 

можуть бути і як власні, так і кредитні. Строк будівництва теплиці перевищувати не повинен 
12 місяців із моменту отримання бюджетних коштів.

Серед зобов’язань заявника також забезпечити модульну теплицю джерелом водоза-
бору і зрошення. А також створити мінімально 14 постійних робочих місць на 1 га теплиць. 
Земельна ділянка має бути тільки с/г призначення, і перебувати у власності або ж в офіцій-
ному користуванні на строк не менший, ніж 7 років[13].

Висновки. На основі вищевикладеного, можна зробити наступні висновки.
Адміністративно-правове забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки 

створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні – це є взаємоузгоджена 
сукупність норм та й принципів права, форм та й методів адміністративного права, упов-
новажених суб’єктів та їх діяльність, котрі мають на меті здійснення адміністративно-пра-
вового забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу 
внутрішньо переміщених осіб в Україні.

Важливе значення в адміністративно-правовому забезпеченні фінансової та іншої 
матеріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні 
нині мають грантові програми від міжнародних та зарубіжних партнерів, іноді за спільною 
участю органів публічної влади, неурядових організацій та бізнес спільноти України.

Важливим видом адміністративно-правового забезпечення фінансової та іншої мате-
ріальної підтримки створення нового бізнесу внутрішньо переміщених осіб в Україні є сер-
віс єДекларація.

Мережа офлайн-центрів для підтримки підприємців Дія.Бізнес функціонує по всій 
Україні і в окремих зарубіжних країнах. Більшість таких центрів Дія.Бізнес нині функціону-
ють в Україні як гуманітарні центри для координації допомоги. А центри Дія.Бізнес у Тер-
нополі і Ужгороді функціонують в звичному форматі, вони додатково допомагають підпри-
ємствам із релокацією.

Існують перспективи подальших наукових досліджень у даному напрямку, зокрема, 
щодо: компаративного аналізу адміністративно-правового забезпечення права на підприєм-
ницьку діяльність внутрішньо переміщених осіб в Україні і в державах-членах ЄС; між-
народного співробітництва із питань забезпечення реалізації права на підприємницьку 
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діяльність внутрішньо переміщених осіб; захисту права на підприємницьку діяльність вну-
трішньо переміщених осіб.

Отже, у даній статті охарактеризовано проблематику адміністративно-правового 
забезпечення фінансової та іншої матеріальної підтримки створення нового бізнесу вну-
трішньо переміщених осіб в Україні. 
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